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PROCES-VERBAL. _ﬂ__”_}\
DES DECISIONS COLLECTIVES

du 16 juin 2017

Monsieur Jordan LUGASSY, Associé unique de la soctété¢ : ATELIER
BROCHANT, sociét¢ par acttons simplifiée au capital de 2.000,00 €uros, dtvis¢ en
2.000 actions de 1,00 €uro chacune, dont le sicge est Chez ABC-LI1V, 111 avenue
Victor Hugo 75784 PARIS CEDEX 16 ct la Présidente, Madame Victora
COHEN, ont maténialisé¢ par le présent proccs-verbal les décisions prses,
conformément a lo1 et aux statuts, selon 'ordre du jour sutvant :

- Augmentation du capital social pour le porter 2 20.000,00 €uros,
-  Modtficaton de article 8 des statuts,

- Pouvotr pour tormalités.

[’assemblée est présidée par Madame Victona COHEN, en sa qualit¢ de
Présidente. '

Une discussion s'engage cntre I’Associé umique ct la Présidente et diverses
observations sont présentées sur les résultats de la soctété deputs sa création, ainsi
que sur ses capacttés et scs besoins actuels.

Plus personne ne demandant la parole, les tésolutions sutvantes sont mises aux voix
et adoptées a 'unanimite :

PREMIERE RESOLUTION :

[’assemblée, aprés avoir entendu 'exposé de Madame Victoria COHEN, Présidente de la
société, décide d’augmenter le capital social d’'une somme de 18.000,00 €uros, prélevés sur
le poste « Report 2 Nouveaun, pour le porter de 2.000,00 €uros a 20.000,00 €uros par
élévation de la valeur nominale de chaque action de 1,00 €uro a 10,00 €uros.

Le nouveau capital de 20.000,00 € sera composé de 2.000 actions de 10,00 €utros.
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L’assemblée décide dec modifter, en consequence, larticle 8 — Capital social des statuts,
comme sutt :

Suite 2 Paugmentation du capital social en date du 16 juin 2017, le capital est fixé a la somme de

20.000,00 euros.
Il est divisé en 2.000 actions de 10,00 euros chacune, attribuées en totalité a2 Monsieur Jordan
LUGASSY.

TROISIEME RESOLUTION :

L’assemblée delégue tous pouvotrs au porteur d’'une copie ou d’'un extrait des présentes a
Veffet d’accomplir toutes les formalités legales.

L’ordre du jour étant épuisé, la seance est levée.
De tout ce que dessus a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé par la

Présidente et 'associe unique présents.

Mme Victoria COHEN Mr Jordan LUGASSY

Présidente Unique Associé

Enrcgistré 4 : POLE ENREGISTREMENT PARIS I¢

12 1840772017 Bordereau n®201 T/450 Case n4
Forepistremern : 375€ Pénalitéa -
Total Haquidé

Fxt 4062

. trois cent soixante-quinze curos

Montant recu + trots cent soixanie-quinze euros

L'Agente administrative des finances publiques
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LES SOUSSIGNEES :

mMonsieur LUGASSY Jordan
Né le 23 06 1993 a PARIS (75013)

Nationalité Frangaise
Oemeurant au 21, avenue de Gravelle ~ 84220 CHARENTON-LE-PONT

Madame HASSAN épouse LUGASY Shella
Née le 08 09 1967 2 TUNIS (Tunisie)

Nationalité Frangaise
Demeurant au 97, rue Marcelin Berthelot — 94140 ALFORTVILLE

Les saussignés ont établi ains qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils sont canvenus de constituer.

TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - OUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER ~ Forme

t a Sociéteé est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous 13 méme forme avec un ou plusieurs ass0cies.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme sctuelle de Société par actions simplifiée, mais peut procéder a
des offres réservées a des investissews qualifiés ou 3 un cercle restreint dinvestisseuss.

Elle peut emettre toutes valeurs mobilieres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et financier, donnant acces au
capital ou a I'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 —-(Objet
La société a pour objet en France:

Travaux de bitiment dont notamment 2c¢ainissement, plomberie, chauffage, sanitaire, dégorgement sefrurerie, vitrerie,
pose de menuiserie et de fermeture, électricité, réncvation intérieure, agencement et tous autres travaux de batiment en
général confies et donnés en sous traitance ainst que la fourniture de tous produits et matériels non réglementés et toutes

prestations de services, conseils et études se rapportant directement ou indirectement 3 i'objet social.

L3 création, I'acquisition, la tocation, la prise en location-pérance de tous fonds de commerce, la prise 3 bail, I'installation,
exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant 3 Fune ou autre des activités

speécifiées ci-dessus.

1a prise, I'acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés et brevets et droits de propriété intellectuelle

concernant lesdites activiteés.

La participation, directe oU indirecte, de la Société dans toules opérations financieres, immobiligres ou mobilieres ou
entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher 2 I'objet social o 4 tout objet similaire ou connexe ; |

Les opérations quelconques contribuant 3 la réalisation de cet objet.



ARTICLE 3 — Dénomination-sigle — NnOM COMME rcial

La dénomination de 1a Sociéte est : ATEUER BROCHANT

Le sigle de la Société est © A.B
Nom commercial de la Societé est .

ARTISAN BROCHANT
ASSAINISSEMENT BROCHANT
PLOMBIER BROCHANT
SERRURERIE BROCHANT
HELP SERVICES

Dans tous les actes, factures, anNONCES, publications et autres documents émanant de 13 Societe, la dénomination sociale
doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement «Société par actions simplifiee» ou des initiales «S.A.5» et

de Iindication du montant du capita! social.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siege social est fixé : 111, avenue Victor Hugo — 75784 PARIS CEDEX 16

il peut étre transféré par decision du Président qui est habilité 3 modifier les statuts en conséquence

ARTICLE S — Dutée

t 3 durée de la Société est fixée 3 99 ans a compter de 12 date d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés,
cauf dissolution ou prorogation anticipee.

Les décisions de prorogation de la dusée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision collective des

associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de Ja Societe, le Président doit provoquer une reunion de Vassemblée géenérale
extraordinaire des associes 3 l'effet de décider si la Societé doit étre prorogée. A défaut, tout associe peut demander au
Président du Tribunal de Commaerce, statua nt sur requéte, a désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de

provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque annee.

Le premier exercice social sera clos te 31 décembre 2016.

TITRE I} - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 — Apports

Lors de 1a constitution il est apporté en numéraire la somme de 2 000 euros qui a été déposee conformément a 1a loi sur
un campte bancaire ouvert au nom de 1a société en formation ainsi que I"atteste le certificat de dép6t des fonds annexe.

Cette somme sera retirée par le président de ia Societé sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal de Commerce
du lieu du siége social attestani I'immatriculation de celle-ci au Registre du Commerce et des Sociétes.



ARTICLE 8 - Capital social

Suite 2 laugmeatation du capital social en date du 16 juin 2017, le capital est fixé 3 la somme de

20.000,00 euros.
11 est divisé en 2.000 actions de 10,00 euros chacune, atiribuées en totalité 3 Mousieur Jordan

LUGASSY, suite aux cessions des 26 juillct 2016 et 5 décembre 2016.

ARTICLE 8 - Comptes courants

Les assaciés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre 3 ta disposition de |a Sociéte toutes sommes
dant celle-ci peut avoir besoin sous forme d’'avances en «Camptes courants». Les conditions et modalités de ces avances
sont ddterminées d'accord commun entre I's3ss0cié intérasseé et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumnises 3 la

procédure d'autorisation et de cantrole prévue par la loi.

ARTICLE 10 - Modifications du ca pital social

1. Le capital sacial peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision unilaterale de ['assacié
unique ou par une décision coflective des yssociés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut etre augmenté soit par emission d'actions ordinaires, soit par majoration du mantant nominal des
titres de capital existants.

Il peut également étre augmente par Fexercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant acces au capital, dans
fes canditions prévues par 13 los.

| es titres de capital nouveaux sant emis soit 3 feur montant nominal, sait 3 ce montant majoreé d’une prime d'émission.
1< sont libérés soit par apport en numéraire y com oris par compensation avecdes créances liquides et exigibles sur [a

o

Société, soit par apport en nature, soit par incarparation de réserves, bénéfices ou arimes d'émission, sait en conséquence
d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libéres consécutivement 3 Pexercice d’un droit attaché 3 des valeurs mabiliéres donnant acces au
capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2. U"assacié unique ou les associes peuvent délépuer au Président les pouvoirs nécessaires 3 I'effet de réaliser au de decider,
dans les conditions et délais prévus par fa loi, 'augmentatian ou la réduction du capital.

3. £n cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mabiliéres donnant acces au capital ou dannant
droit 3 I'attribution de titres de créances, 'assacié unique a, sauf stipulations cantraires éventuelles des presents statuts
concernant les actions de préférence sans droit de vote, proportionneliement au montant de leurs actions, un droit de
oréférence 3 1a souscription des nauveaux titres émis. Toutefois, I'associe unigue peul renoncer 3 titre individuel a leur
droit préférentiel de souscription et I3 décision d‘augmentation du capital peut supprimer ce droit préféerentiel dans les

conditions prévues par la loi.

4 - {es sctions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement &tre libérées lars de 13 souscription de {a quotité du nomina!
(ou du pair} prévue par la loiet, le cas échéant, de |3 totalité de la prime d'émission.



TITRE Il — ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions — Usufruit

1. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte.
Les copropriétaires d'actions indivises sonl représentés aux assemblées générales par J'un d'eux ou par un mandataire

commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du
président du Tribunal de Commerce statuani en aférd 4 1a demande du copropriétaire le plus diligent.

2. Le droit de vote attaché a action appartient a "usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et auv nu-
.

propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions dont la propriéte est

démembrée peuvent convenir entre €ux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote aux assemblées

pénérales. En ce cas, ils devront porter leur convention 3 la connaissance de [a Société par lettre recommandee adressée au
siepe social, la Société etant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés J'expiration
d'un délai d'un maois suivant I'envoi de 2 lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.
Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les assemblées générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Chague action donne droit dans les hanafices et l'actif social a une part proportionnelle a 1a quotité du capital qu'elle

représente.

rrence de leurs apports. Les droits et obligations attachés a

7. Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concu
nriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux

action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. {3 pro
ctatuts et aux décisions des assemblees générales.

3 Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requerir IPapposition de scellés
cur les biens et valeurs de a Société, ni en demander le partage ou la licitation. lis ne peuvent en aucun £as s'immiscer dans
tes actes de son administration. lis doivent pour rexercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux

décisions des assemblées générales.

4. Chague fois qu'il sera nécessatre de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, OU encore en £as
d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conségquence d'une augmentation ou d'une réduction du
capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celut requis ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement el, le'cas échéant, de l'achat

ou de Ja vente des actions nécessaires.

ominale inférieure ou égale 2 un montant fixé par décret en Conselil d'Etat peuvent étre

S Les actions ayant une valewr n
dés par les assemblées générales d'associés dans les conditions prévues pour 13

regroupées. Ces regroupements sont déci
modification des statuts et selon Jes dispositions réglementaires.

its comportent [‘obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions nécessaires pour réaliser le

regroupement.

remplissent pas, Jes opérations de regroupement peuvent etre
les achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la
5 I'exception des associés défaillants, sans préjudice de

i la ou les associés ayant pris cet engagement et ne le
annulées 2 la demande de tout intéressé. Dans ce (s,
demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayanls Cause,

tous dommages intéréts s'ily a lieu.

L3 valeur nominale des actions regroupées ne peut atre supérieure 3 un montant fixé par décret en Conseil d’Etat.

pour faciliter ces opérations, la Société doit, _vant la décision de Fassemblée générale, obtenir d'un ou de plusieurs associes

IFengagement de servir pendant un 4élai de deux ans, au prix fixé par l'assemblee, la contrepartie tant a I'achat qu'a la
vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant 3 compléter le nombre de titres appartenant a2 chacun

des associés interessés.
A P'expiration du délai fixe par
et leur droit au dividende est suspendu.

o décret, les acttons non présentées en vue de jeur regroupement perdent leur droit de vote

Les dividendes dont [e paiement a été suspendu sont, en Cas de regroupement uitérieur, versés aux propriétaires des

actions anciennes dans la mesure ou ils n‘ont pas été atteints par la prescription.
Lorsque les propriétaires de titres n‘ont pas la libre administration de leurs biens, la demande d'échange des anciens titres

ot les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le regroupement sont assimilés a des actes de simple
administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.



Les titres nouveaux présentent les mémes ca ractéristiques et conférent de plein droit et sans I"accomplissement d'aucune
formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux atiribués en remplacement des
titres apciens qui en sont greves.

6. Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cowrs de l'existence de la Société ou lors de sa liguidation, entre toutes les
actions des exonérations et imputatiens fiscales ainsi que de toutes taxations susceptibles d*étre supportées par |2 Sociéte,
svant de procéder @ toute répartition cu remboursement, de telle maniere gue, compte tenu de 13 valeur nominale et de
leur jouissance respectives, les - ctions de méme catégorie recoivent la méme somme netie.

ARTICLE 13 - Ferme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobilieres émises par |a société sont obligatoirement nominatives.
Elles sont inscrites au nom de leur titulzire dans des comptes tenus par la Seciéte ou par un mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en comple

ARTICLE 14 - Libération des actions

1. Youte souscription d’actions en numeéraire est obligatoirement accompagnée du versement de fa quotité minimale
prévue par Ja loi et, le cas échéant, de 1a totalité de la prime d’émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fols aux
époques et dans Jes proportions qui seront fixees par IForgane dirigeani en conformité de la loi. Les appels de fonds sont
portés 3 la connaissance des associés quinze jours au moins avant I’épogue fixée pour chague versement, par jettres

recommandées avec demande d’avis de réception.
Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

5 A défaut de libération des actions 3 I'expiration du déla fixé par Vorgane dirigeant, les secmmes exigibles sont, de plein
droit, productives d'intéret au taux de Pintérét légal, 3 partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et

canctions prévus par la lol

r

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION O'ACTIONS

ARTICLE 15 - Définitions

Dans Je cadre des présents statuts, Jes soussighés sont convenus des définitions ci-apres :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de Ja nue-
ufruit des valeurs mebiliéres émises par ia Société. 3 savoir - cession, transmission, echange, apport en

propriété ou de Y'us
imilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission

société, fusion et opératign ass
universelle de patrimoine.

b} Action ou Valeur mobiliére - signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de facon immédiate ou
différée et de quelque maniere gue ce soit, 3 Pattribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Sociéte, amnsi

que les bons et droits de spuscription et d'attribution attachés 3 ces valeurs mobiliéres.

¢} Opération de reclassement signifie toute opération de reciassement simple des actions de Ja Société intervenant 3
'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaqgue Cocjété associée et les sociétés ou entites qu'elle
contrdle directement pu indirectement au sens de Particle L 233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 16 - Transmission des actions

| 3 transmission des actions émises par fa Société s'opére par un virement de compte a compte sur production d'un ardre de

mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

L



ARTICLE 17 - Inaliénabilité des actions

pendant une durée de 1 ans 3 compter de |3 date dimmatriculation de la Société, les associés ne pourront céder leurs
actions, ainsi que tout droit de souscription, d'attribution ou autre ayant pour objet ou pour effet de conférer directerment
au indirectement un droit quelcongue sur tout ou partie du capital et/ou des droits de vote de la Sociéte.

Par exception a l'inaliénabilité ci-dessus, le Prasident dait lever I'interdiction de cession des actions dans les cas suivanis :

- exclusion d'un associé dans les conditions fixées 3 I'article 24 des statuls;
. modification dans le contrdle d'une saciété associde dont il résulterait la suspension de ses droits de vote et son

exclusion dans les conditians fixées 3 I'article 20 des statuts,
. révocation d'un dirigeant associg.

ARTICLE 18 - Préemption

A Yexpiration de la période d‘inaliénabilité visée ci-dessus :

1 Toute cession des actions de [2 Société méme entre associés est soumise au respect du droit de préemption confére aux
associés et ce, dans les conditions ci-apres.

2 L'associé Cédant notifie au Président et 3 chacun des associés par lettre recammandée avec demande d'avis de réception
ou par courrier remis en Main propre de son projet de cession mentionnant:

- e nombre d'actions concernées ;
- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il s'agit d'une personne

morale dénomination, siége social, auméro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants

sociaux ;
- le prix et les conditions de la cession projetée.

t 5 date de réception de !a notification de I'associé Cédant fait courir un délai de trois (3} mois, 3 'expiration duquel, si les

droits de préemption n'ont pas 4té exerces en totalité sur les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement I3
ment prévue 3 I'article "Agrément des cessions” ci-apres.

-r

cession projetée-, sous réserve de respecter la procédure d'agre

3. Chaque associé hénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant Fobjet du projet de cession, Ce droit de
fication au Président dans les deux (2} mois au plustard de i3 téception de 12 notification ci-

préemption est exercé par not
ffoctuée par letire recommandée avec demande d'avis de réception précisant le

decsus visée. Cette notification est €
nambre d'actions que chaque associé souhaite acguerir.

4. A Fexpiration du délai de deux maois peévu au 3 ci-dessus et avant celle du datai de trois mois fixé au 2 ci-dessus, le
orésident dait notifier 3 I'associé Cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la

préemption.

mbre d'actions dont la cession esi envisagée, les actions

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au no
qui ont notifié feur volonté d'acquérir au prorata de feur

cancernées sont réparties par je Président entre les associés
participation au capital de 1a Société et dans 1a fimite de leurs demandes.

ption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, Jes droits de préemption sont
aliser 2 cession au profit du cessionnaire mentionné

5 Particle “Agrément des cessions” ci-apres.

si tes droits de préem
réputés n’avoir jamais ité exercés et PFassocié Cédant est libre de ré

dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prevue

5. En cas d'exercice du droit de préemption, 13 cession des actions devra étre réalisée dans un délai de 30 jours moyennant

le prix mentionné dans 12 notification de {‘associé Cédant.



ARTICLE 19 —- Agrément

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec 'agrément préalable de la collectivité des associés
statuant 3 3 majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

7. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressee 2u

président de fa Société et indiquant le nombre d'actions dont 12 cession est envisagée, le prix de la cession, les noms,
prénoms, 2adresse, nationalité de l'acquéreur ou sl s'agit d'une personne morale, son lidentification complete
(dénomination, siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital, idontité de ses dirigeants sociaux). Cette

demande d'agrément est transmise par le Président aux assocCiés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois {3} mais & compter de la réception de la demande d'agrément pour faire
connaitre au Cédant 1a décision de I3 collectivité des associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

& Les décisions d'agrément ou de sefus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, [‘associé Cédant peut réaliser librement I3 cession aux conditions notifides dans 53 demande
d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de [a décision d'zgrément : 3 défaut de

réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducite.

6. En cas de refus d’agrément, 3 Sociéte est tenue dans un délai de un {1) mois & compter de 12 notification du refus
d'agrément, d'acquérir ou de faire .acquérir fes actions de Fassocié Cédant par un ou plusieurs tiers apréés selon I3

procédure ci-dessus prévue.

i le rachat des actions n'est pas céalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; I'agrément du ou des cessionnaires est

réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par l2 Société, celle-ci est tenue dans un delai de six [6) mois 3 compter de I'acquisition de

les céder ou de Jes annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est détermine d'un commun accord entre les parties. A défaut
d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de (‘article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 20 - Maodifications dans le contréle d'un associé

du Code de commerce du contrdle d'une société associée, celle-ci doit
c demande d'avis de réception adressée 3 I'organe dirigeant dans un
Cette notification doit préciser Ia date du changement de

1 En cas de modification au sens de l'article L 233-3
en informer la Société par lettre recommandée ave
délai de "Nombre jours™ jours du changement de controle.
controle et toutes informations sur 1o ou les nouveaux contrélaires.
Sj cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dontle ¢
les conditions prévues a I'article "Exclusion d'un associé”,

ontrole est madifié pourra étre exclue de |2 Société dans

2. Dans le délai de 30 jours 3 compter de [2 réception de la notification du changement de contréle, 1a Societé peut metire
en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de 1a Société associée dont le contrdle a éte
modifié, telle que prévue & larticle "Exclusion d'un ssocié®. Sila Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai

ci-dessus, elle sera réputée avoir apréé le changement de contsole.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent 3 [a Société associée qui a acquis cetie qualité 3 {2 suite d'une opération de fusion,
de scission ou de dissolution.

ARTICLE 21 - Décés d'un a5s0Cie

£n cas de décés d'un associe, et compte tenu de l'intuitu personae qui casactérise 1a Société et le regroupement de ses
Jcsociés en fonction de leurs compétences propres, les sctions de 'associé décédé devrant donc étre acquises "Décrire par

qui les actions devront étre acquises en €as de déces, par les autres 1550Ciés ou par toute personne physique ou morale
qu'ils se cubstitueraient totalement ou partiellement, sous réserve du respect de la procédure d'agiément stipulée aux
présents statuts, au prorata de leur participation dans e capital ou par la Société qui devra ensuite [es annuler en réduisant

son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, a comptes du déces.

Le prix de rachat sera déterminé comme suit : 3 dire d’expert.

'\
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ARTICLE 22 - Exclusion ¢'un associe

Exclusion de plein drost

L 'exclusion de plein droit intervient en £as de dissolution, de redressement ou de fiquidation judiciaire d'un associe.

Exclusion facultotive

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants:

. violation des dispositions des presents statuls;
. exercice direct ou indirect d’une activite concucrente de celle exercée par 13 Sociéte ;

. révocation d'un associé de ses fonctions de ma ndataire social ;
. condamnation pénale prononcee a I'encontre d'un associe ;

- Autres motifs

Modalités de la décision d'exclusion

t'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit
de vote - I'associé dont Fexclusion est susceptible d'étre prononcée participe av volte et ses actions sont prises en compte

oour le calcul de [a majorite.

prise d'effet de 13 décision d'exclusion

t 3 décision d'exclusion prend effet a compter de son prononce.

Cotte décision doit également statuer sur Je rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces
actions : il est expressément convenu que 15 cession sera reéalisée valablement sans application de la clause d'agrément et

de 13 clause de préemption prévues aux présents statuts.

L5 décision d'exclusion est notifice 3 'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a Finitiative

du Président.
Dispositions communes a I'exclusion de plein droit et 3 Fexclusion facultative

'exclusion de plein droit et Fexclusion facultative entrainent dés Je prononcé de {3 mesure 13 suspension des droits nop

pécuniaires attachés a Ia totalité des actions de I'associe exclu.
12 totalité des actions de Vassocié exclu doit atre cédée dans les 30 jours de Ja decision d'exclusion a toute personne

désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de Iassocié exclu est déterminé d'un commun accord ou 4 défaut, 3 dire d'expert dans les
conditions de farticle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 23 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles: “Inaliénabilité des actions”,

“préemption”, “Agrément des cessions”, “Modifications dans Je contréle d'un associé” des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion,



ARTICLE 24 - Location d'actions

1 es actions peuvent atre données en location 3 une personne physique, conformément et sous les réserves prevues 3
'article L 238-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.

{ o défaut d'agrément du Locataire ‘aterdit 13 location effective des actions.

Pour que la location soit copposableala Société, le Contrat de locatien, établi par acte sous seing privé soumis a fa ferm alite
de Penregistrement fiscal ou par acte authentique, deoit lul etre signifié par acte extra judiciaire ou accepté par son
représentant 1égal dans un acte authentique. La fin de Ja focation doit également étre signifide 3 Ia Société, sous 'une ou

I'autre de ces formes.

1 2 délivrance des actions louées est réalisce 3 1a date de la mention de la location et du nom du Locataire 3 c6té de cefuidu
gailleur dans le registre des titres nominatifs de |3 Société. Cette mention doit etre supprimée du registre des titres dés que

ta fin de 13 location 3 été signifiée a fa Societe.

1 o droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications statutaires ou le
changement de natiopalité de |3 Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux
2 ctions fouées, et notamment le droit aux dividendes, Sont exercés par le Locataire, comme sl était usufruitier des actions,

(e Bailleur en &tant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des 1 ctions loudes au Locataire, I3 <ociété doit lui adresser toutes les informations normalement
dues aux associés et prévoir sa participation et son vote 3ux assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R 275-68 dernier alinéa du Code de commerce, le titulaire du droit de vote
Lttaché aux actions nominatives louées depuis un meis au moins avant 15 date de I'insertion de I'avis de convocation doit,

méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué a toute assemblée par lettre ordinaire.
L es actions faisant l'objet de [a location dojvent &tre évaluées, sur 13 base de critéres tirés des comptes saciaux, en début et
en fin de contrat. En outre, sila location est consentie par une persenne marale, les actions louées doivent également étre

avaluées 3 la fin de chaque exercice comptable.
| es actions louées ne peuvent en auCun cas faire 'objet d'une sous-location cu d'un prét

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 25 - Président de fa Société

#

La Société est représentée, dirigde et administrée par un Président, personne physique oU morale, associé ou non, de la

Spciete.,

12 rémunération du président sera fixée par dacision collective des associés uitérieurement el indépendamment des

statuts.

Désignation

Lorsque le Président est une personne morale, celle-¢i doit obligatoirement désigner un représentant permanent persgane

physique.

Duree des fonctions

1o Président est nommé sans imitation de durée.

|
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Révocation

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par decision collective unarmme
des associés autres que le Président. Toute révacation intervenant sans qu'un motif grave soit établi, ouvrira droit a une

indemnisation du Président.

le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas

. dissolution, mise en redressement OU liquidation judiciaire ou intardiction de gestion du Président personne

morale ;

. exclusion du Président associé ;
interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne morale, incapacite ou

faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération

12 rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des assOCies.

Pouvoirs

Le Président dirige 1a Société et la représente 3 I'égard des tiers. A ce titre, il est snvesti de taus les pouvoirs nécessaires
pour agir en toute circonstance au noml de 1a Société, dans 1a imite de I'objet social et des pouvairs expressément devolus

par les dispositions 1égales et les présents statuts aux decisions collectives des associés.

Toutefois 3 titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra prendre les décisions suivantes

qu'aprés autorisation préalable de la collectivité des associes :

- investissements supérieurs a 50 000 euros;
- Acguisition {ou :_:Eisinn] d'un fonds de commerce {ou d'éléments du fonds de commerce) ;

- Prise {ou mise) en location-gérance d'un fonds de commerce
- Acquisition et cession de participations ;

- Dctroi de garanties sur lactif social ;

- Abandon de créances.

e Président peut, sous sa responsabilité, consentir {outes délégations de pouvoirs 3 tout tiers pour un ou plusieurs objets

détermines.

e Président n'a pas la qualite pour décider ou autoriser I'émission d'obligations, les présents statuts réservant ce_puuuuir a

I'assemblée générale.

ARTICLE 26 - Directeur Général

_“_ e

Désignation

Lle Président peut donner mandat 5 une personne morale ou 3 une personne physique de I'assister en qualité de Directeur

Geneéral.

Lorsque le Directeur Général est une personne moraie, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent

personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’'un Contrat de travail au sein de la Société.



Duree des fonctions

13 durée des fonctions du Directeur Genéral est lixée dans $a décision de normination sans que cette durée puisse exceder
celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf deciston contraire
des associés, jusqu’a Ja nomination du notiveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision du Président.
[ 2 révocation des fonctions de Direcleur Général n'ouvre droit 2 aucune indemnite.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants:

- dissolution, mise en redressement, fiquidation judiciaire ou ‘nterdiction de gestion du Directeur Géneral personne

morale;

- exclusion du Directeur Général associe ;
. jnterdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, incapacite ou

faillite personnelle du Directeur Géneral personne physique.

Rémunérotion

La rémunération du Directeur Généraf est fixée dans 12 décision de nomination, sauf pour 13 rémunération qui resulte de
son Contrat de travail.

13 fixation et Ia modification de 12 remunération du Directeur Général constitue une convention réglementée soumise 3 Ia

procédure prévue 3 I'article 29 des statuts.
Pouvoirs

sauf himitation fixée par la décision de ~omination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général dispose des memes
pouvoirs de direction que Je Président.

Il est précisé que |2 Société est engapée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet socizal, sauf
si elle apporte 13 preuve que le tiers avait connaissance du depassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouva nt cuffire 3 constituer cette preuve.

RTICLE 27 — Représentation sociale

e

r

Les délégués du Comité d'entreprise exercent [es droits p
Président.

révus par l'article L 2323-62 du Code du travail auprés du

e Comité d'entreprise doit &tre informé des décisions collectives dans les memes conditions gue les associes.
Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comite d'entreprise doivent &tre adressees par un

représentant du Comite au Président.
Ces demandes gqui sont accompagnées du texie des projets de résolutions peuvent dtre envoyées par tous moyens écrits.

Elles doivent Btre recues au siége social 15 jours au moins avant la date fixée pour la decision des associés. Le Président,
accuse réception de ces demandes dans les 8 jours de leur réception.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 28 - Conventions réglementées

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre 12 Société et son Président, I'un de ses
disrigeants, F'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 10 % ou, s'il s'agit d'une société
associée, la Société [a controfant au sens de I'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a2 la connaissance du

président dans e mois de sa conclusion.

te Président présente aux associés un rapport sur 1a conclusion et 'exécution des conventions au cours de 'exercice écoulé.

{ es associés statuent sur ce rapport lars de 13 décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues 3 'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux dirigeants de [a Socigté.

Ble



RTICLE 29 - Commissaifes aux comples

-l

ta collectivitd des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementaires, pour la
durée, dans les conditions et avec la mission fixee par la foi. notamment en ce qui concerne le controle des com ptes

sagciaux, un ou plusieurs Commissaires 3ux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

torsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant demeuvure
facultative, c'est 3 la collectivité des associés, statuant dans les conditions requises pour les décisions ordinaires ou

estraordinaires, qu'if appartient de nrocéder 3 de telles désignations, s5i elle le juge opportun.

En outre, la nomination d un comnmissaire aux comptes pourra €tre demandée en justice par un ou plusieurs associes
représentant au moins le dixiéme du capital.

tes Commissaires aux comptes doivent étre invités 4 participer 3 toutes les décisions collectives dans les mémes conditions
que les associes.

TITRE Vi} — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 30 — Décisions collectives obligatoires

{2 collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes:

- transformation de la Société;
. modification du capital social : augmentation {sous réserve des éventuelles délégations qu'elle pourrait cons entir,

dans les conditions prévues par 1a foi), amortissement et réduction
_  f{usion, scission, apport partiel d*actifs;
- dissolution ;
- nomination des Commissaires aux comples
- nomination, rémunération, sévocation du Président
-  approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- approbation des conventions conclues entre fa Société et ses dirigeants ou A5S0Cies |

- nodification des statuts, sauf transfert du siege social;
- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

ARTICLE 31 - Régles de majorite

sauf stipulations spécifiques contraires el expresses des présents statuts, les décisions collectives des associés sont
adoptées 3 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Sous la méme réserve, le droit de vote sttaché aux actions est proportionne! a la quotité du capital quelles représentent,
Chague action donne droit & une voix au moins. '

Par exception aux dispositions qui précedent, fes decisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent étre

adoptées a 'unanimité des associés disposant du droit de vote:

- celles prévues par les dispositions fégales ;
. Jes décisions ayant pour effet d'augmenter jes engagements des associés, et notamment Faugmentation du

capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission {art. L 225-130, al. 2 du Code de commerce)

. la prorogation de Ja Sociéte ;
- la dissolution de la Société ;
- 13 transformation de 1a Sociéte en société d’'une autre forme

- 13 révocation du President.



ARTICLE 32 - Madalités des décisians collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou 3 l'inttiative du Président ou de tout associé.
Elles résul{ent de |a réunion d'une assemblée ou d'un proces-verbal signé par tous les associés.

Elles peuvent egalement étre prises par tous moyens de téléecommunication électronique.

Pendant I3 période de liquidation de |3 Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou & Vinitiative du
Liquidateur

Tout associé 2 le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou 3 distance, par voie
électronique, dans les conditions prévues par 13 loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. il
doit justifier de son identité et de Finscription en compte de ses actions au jour de |2 décision collective trois jours ouvrés

au moins avant la réunion de I'assemblée, 8 15 heures, Heure de Paris.

Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant pendant ce délai de trois jours ouvrés.

ARTICLE 33 — Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége sacial ou en tout autre lieu mentionné doans
la convacation.

Toutefols, tout associé disposant de plus de 15 % du capital peut demander la convocation d'une assemblée,
Selon P'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice 1a désignation d'un mandataire

chargé de convoquer F'assemblée générale des associes en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au maoins avant la date de la réunion. Elle

indique I'ordre du jour. . ‘
Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans delai st tous les associés y consentent, - -

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un tiers. Les pouvoirs
peuvent étre donnés par tous moyens &crits et notamment par télécopie.

En cas de vote 2 distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné par signature
électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une
signature électronique sécurisée au sens du décret N"2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procedé fiable

d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance pourra choisir d'établir une feuille de présence mentionnant I'identité de
chaque associé, le nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose, qu'il certifiera aprés I'avoir fait émargée par les
associés présents ou leurs représentants, ou de mentionner Videntité des associés présents ou représentés ainsi que le

nombre d'actions et de voix dont chacun dispose

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues 3 Farticle ci-aprés.

ARTICLE 34 - Procés-verbaux des deécisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur un
registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et

par les associés présents.

Les procas-verbaux doivent indiquer la date et le liev de [2 réunion, les noms, prénoms et qualité du Président de Séance,
l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués préalablement aux associés,

un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque
assacié,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte, cet acte doit
mentionner les documentis et informations communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et

retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.



ARTICLE 35 - Information préalable des associes

Quel que soit fe mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information préala ble
comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur |3

ou les résolutions soumises 3 leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent etre prises en application de la loi sur le ou les rapports du Président etfou des
Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent étre communiqués aux associés 15 jours

avant Ja date d'établissement du procés-verbal de |3 décision des associés.

Les associés peuvent 3 toute époque mais souUs réserve de ne pas entraver 1a bonne marche de [a Société, consulter au
siege social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derpiers exercices, des registres saciaux, de l'inventaire et des
comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comples consolidés, s'il y a lieu, des rapports de

gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes, sila société en est dotée.
S'agissant de la décision callective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir communication aux frais

de 3 Société des comptes annuels et, Je cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 36 - Droit de communication des associes

e droit de communication des assaciés, Ia nature des documents mis 3 leur disposition et les modalités de leur mise a
disposition ou de leur envo sexercent dans les conditions prévues par les dispositions légales et réglementaires.

Dans les six mois de 1a cldture de I'exercice, les associés doivent statuer pas décision collective sur les comptes annuels, au
vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotee.

TITRE VIit - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTATS

ARTICLE 37 - Etablissement et approbation des comptes annuels

L e Président établit les comptes annuels de lPexercice.

Dans les six mois de 1a cidture de Pexercice, les 3ssociés doivent statuer par décision collective sur les comptes ann uels, au
vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, sila saciété en est dotée.

&

Lorsque des comptes consolidés sont stablis, ils sont présentés avec le rapport de gestian du groupe et les rapports des
Commissaires aux comptes, lors de cette dacision colleclive,

ARTICLE 38 - Affectation et répartition des résultats

1 Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute sction d'une méme catégorie dans le cas contraire, donne droit
5 une part nette proportionnelle 3 la quote-part du ca pital quelle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif

sacial, au cours de l'existence de la Société comme en cas de liquidation.
Chaque action supporte les pertes sociales dans [es mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et canstatation de lexistence d'un bénéfice distribuable, les associes décident sa
distribution, en totalité ou en partie, ou son sffectatian 3 un ou plusieurs postes de réserves dont ils reglent I'affectation et

I'em ploi.

3 L3 décision collective des associés peut décider Ia mise en distribution de toute somme prélevée sur le report 3 nouveau
bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélevements

sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénefice distribuable de 'exercice.
1 3 décicion collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des dividendes.



TITRE IX - LIQUIOATION - DISSOLUTION ~ CONTESTATIONS

ARTICLE 39 - Dissolution - Liquidation de {a Sociaté

La Societé est dissoute dans les cas prévus par 13 loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision collective des

ass50Cies,

La decision collective des associés qui constate ou décide 12 dissolution nemme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. il dispose des pouvoeirs les plus étendus pour

réaliser Factif méme 3 I'amiable. !l est habilité 3 payer les creanciers sociaux et 3 répartir le solde disponible entre fes

associes.

Les associes peuvent autoriser le Liquidateur 3 cantinuer les affaires socidles en cours et 3 en engager de nauvelles pour les

seuls besains de 1a liquidation.

Le produit net de |3 liquidation, aprés apurement du passif, est em ployé au remboursement intégral du capital libéré et non
amorti des actions,

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés propartionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, 5 en existe, sont suppartées par les associés jusqu'd concurrence du montant de leurs apports.

5i toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Socisté entraine, lorsque I'associé unique est une
personneg morale, la transmission universelle du patrimoine 3 I'associe uvnique, sans qu'il vy ajt lleu 3 liqguidation,
conformeémaent aux dispositions de 'article 1844-S du Cade civil.

ARTICLE 40 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires saciales, survenant pendant 12 durée de 13 Société ou au cours de sa liquidation
entre les asso¢iés ou entre un associé et Iz Société, seront soumises au tribunal de commerce du lieu du siége sacial.

Article 41 - Formalités de publicité — [mmatriculation

Tous pouvoeirs sont conférés au parteur d'un original des présentes 3 Feffet d*accomplir les formalités de publicité, de dépat
et autres nécessaires pour parvenir 3 Iimmatriculation de 1a Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait en autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siége sacial et I'exécution des diverses

formalites légales.

Statuts mus a jour a Paris, le 16/06/2017.

Nonsieur LUGASSY fordan
~



